WILLKOMMEN ZUHAUSE
Der |-Coach kommt

Wir kommen zu lhnen und unterstiitzen
Sie auf dem Weg in den 1. Arbeitsmarkt.
Dabei steht die Individualitat des Einzelnen
im Vordergrund.

Die Gesprache und Termine werden
individuell vereinbart, finden bei lhnen
zuhause, an einem geeigneten Ort oder
auch beim persénlichen Ansprechpartner
statt. Dabei liegt der Focus auf lhren
Bed(irfnissen um bedarfsgerecht zu
handeln.

Der I-Coach hilft beim ERSTEN SCHRITT
und begleitet Sie auf dem Weg zur
Anbindung in die Arbeitswelt - Neue
Chancen fur Ihre soziale und berufliche
Integration.

Schwerpunkte

Je nach individueller Ausgangslage kénnen
Potentiale identifiziert, Perspektiven
aufgezeigt und Bewerbungsaktivitaten
unterstitzt werden.
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Kommunizieren. Inspirieren. Gestalten.

AgilEvent GmbH

Im Park 3

77736 Zell am Harmersbach
Tel:  +49 7835-540244
Fax: +49 7835-5402884
Mail: info@agilevent.de

Forderung Uber Aktivierungs- und
Vermittlungsgutschein
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Kommunizieren. Inspirieren. Gestalten.

I-Coach

Individual Coaching




Zielgruppe
- Arbeitslose und von Arbeitslosigkeit
bedrohte Arbeitssuchende

- Schutzsuchende und Gefliichtete, die eine
professionelle Unterstlitzung zur Integra-
tion auf den Arbeitsmarkt benétigen oder
wiinschen

- U-50 Arbeitssuchende

- Berufsrlickkehrer
(MUtter/Vater aus Kinderzeit)

- Schwerbehinderte Menschen
und Rehabilitanten
(Riickkehr nach Krankheit)

- Studienabbrecher, ...

Zielsetzung

Persénliche und fachgerechte Betreu-ung,
individuelle Einzelgesprache und Leistungen
in Form von Modulen schaffen die
Voraussetzung, Sie erfolgreich an den
Ausbildungs- und Arbeitsmarkt heranzufiih-
ren wie auch einen Einstieg in eine gesell-
schaftliche Integration zu erméglichen.

MODUL 1 Dauer: 16 UE

A ,POTENTIALANALYSE"

- Aktuelle Qualifizierung

- Kompetenzen und Potentiale

- Strategien und Ziele

- Ausarbeitung der individuellen Starken,

Kenntnisse und Fertigkeiten

MODUL 2 Dauer; 18 UE

A. ,INTERKULTURELLES TRAINING”

- Berufsorientierung sowie Recherche von

Méglichkeiten zur Teilhabe am gesell-
schaftlichen Leben in Deutschland

- Sensibilisierung flir Aspekte der

Interkulturalitat

- Sensibilisierung flir Aspekte der

Landeskunde

- Das kleine 1x1 der Bankgeschdfte
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Kommunizieren. Inspirieren. Gestalten.

B. ,ARBEITSMARKT- UND
BERUFSORIENTIERUNG"

- Rechtliche Grundlagen
- Arbeitsmarkt und Bildungsméglichkeiten
- Amter und Behérden

MODUL 3 Dauer: 16 UE

A. ,BEWERBUNGSUNTERLAGEN
OPTIMIEREN”

B. , VORSTELLUNGSGESPRACH
VORBEREITEN”

C. ,JOBBORSE DER BA”

MODUL 4 Dauer; 32 UE

A.BEWERBERORIENTIERTE
VERMITTLUNG

B. STELLENORIENTIERTE VERMITTLUNG

C. OPTIMALE ABSTIMMUNG VON
2 UND 3, PASSGENAU AUF TEIL-
NEHMER (M/W/D) ZUGESCHNITTEN

D. NACHBETREUUNG IM SINNE
DES FALLMANAGEMENTS




